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     ПРАВЕН АНАЛИЗ 
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ПРАВНА РАМКА 

МЕЖДУНАРОДНО-ПРАВНИ НОРМИ 
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ЕВРОПЕЙСКИ НОРМИ 

                                                           

https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/702670/IPOL_STU(2022)702670_EN.pdf
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НАЦИОНАЛНИ НОРМИ 

Синята карта на ЕС 
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Единното разрешение за пребиваване и 
работа 

Разрешението за пребиваване и 
работа тип „Разрешение за 
сезонен работник”
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РЕЗУЛТАТИ ОТ ИНТЕРВЮТАТА С РАБОТНИЦИ МИГРАНТИ 

ОСНОВНИ КОНСТАТАЦИИ ОТ СОЦИОЛОГИЧЕСКОТО 
ПРОУЧВАНЕ ЗА ПРАВАТА НА МИГРАНТИТЕ 
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„Жалко е, че българските власти не използват
потенциала, който ние бежанците и мигрантите
имаме като работници и служители в много
трудови сектори, за които иначе се говори, че
страдат от липса на работна ръка.“

- Цитат от интервюиран работник мигрант
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РЕЗУЛТАТИ ОТ ИНТЕРВЮТАТА С РАБОТОДАТЕЛИ 
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„Много хора са без документи в продължение на
месеци и години – от 5 до 8 години в някой случаи, те
нямат право на трудов договор, нямат жилище,
осигуровки, нищо. Обричаме ги на мизерия, а те са
хора с умения, някои от тях с образование, с
желание да работят.“

 
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„Мигрантите са голям ресурс за българската
икономика като работна сила, но интегрирането им
в пазара на труда изисква големи усилия и липсва
целенасочена политика по този въпрос и това всичко
на фона на голяма демографска криза.“

- Цитат от интервюиран работодател

Получаване на разрешение за работа 

Проблеми при наемане на лица в процедура за закрила или с 
бежански/хуманитарен статут 
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„Важно е да се преодолеят предразсъдъците.
Като християнско общество трябва да
протягаме ръка към хората в нужда, да не
изразяваме съмнение, защото не осъзнаваме, но
повечето от тях си носят целия имот в една
торбичка. Носят и потенциал. “

Обявяване на трудови договори в Главна инспекция по труда (ГИТ) 

Владеене на български език  

Нагласа към различна култура 

Негативни обществени нагласи 
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РЕЗУЛТАТИ ОТ ИНТЕРВЮТАТА СЪС СИНДИКАТИ 
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„Не трябва да се допуска при неодобрен статут
хора да бродят по улиците без документи, трябва
да има средно положение човека да е защитен, да
може да съществува легално. Това е добре на първо
място за нас като общество."

ОСНОВНИ ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА ПРЕД УЯЗВИМИ ГРУПИ 
МИГРАНТИ И ДОСТЪПЪТ ИМ ДО ПРАВО НА ТРУД 
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ЛИЦА В ПРОИЗВОДСТВО ЗА МЕЖДУНАРОДНА ЗАКРИЛА 

 

                                                           

 

http://www.aref.government.bg/новини/годишен-отчет-процедурата-международна-закрила
http://www.aref.government.bg/новини/годишен-отчет-процедурата-международна-закрила
https://asylumineurope.org/reports/country/bulgaria/
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Липса на статистика7

 

Липса на достатъчен достъп до правителствени програми за заетост 

Проблеми с регистрационните карти и 3-месечното им подновяване  

                                                           

 

http://www.centerforlegalaid.com/миграцията-като-възможност/
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Липса на достъп до банкова сметка 

Липса на достъп до социални помощи или изплащане на обезщетения 

Липса на достъп до годишен отпуск 

                                                           

 

https://www.strategy.bg/publicconsultations/View.aspx?lang=bg-BG&Id=8070
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ЛИЦА БЕЗ ДОКУМЕНТИ 

Липса на единна система и контактна точка за информация и 
подпомагане 

Липса на достатъчно програми за изучаване на български език 

https://www.sofia-da.eu/%D0%B0%D0%BA%D1%82%D1%83%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B8/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82-%D1%81%D0%B2%D1%8A%D1%80%D0%B7%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B5%E2%80%93%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%B0-%D0%B7%D0%B0-%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B7-%D1%81%D0%B2%D1%8A%D1%80%D0%B7%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B5-%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5.html
https://www.sofia-da.eu/%D0%B0%D0%BA%D1%82%D1%83%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B8/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82-%D1%81%D0%B2%D1%8A%D1%80%D0%B7%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B5%E2%80%93%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%B0-%D0%B7%D0%B0-%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B7-%D1%81%D0%B2%D1%8A%D1%80%D0%B7%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B5-%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5.html
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https://www.btv.bg/shows/tazi-nedelia/videos-nedelia/nevidimite-hora-koito-zhivejat-u-nas-bez-dokumenti.html
https://www.bghelsinki.org/bg/news/2024-04-30-press-annual-human-rights-report
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Категории 

 Де факто български граждани

 Чужди граждани с висока степен на интеграция

 Чужди граждани с отложено връщане

Уязвимост 

                                                           



26 

 

Правни норми и гаранции 

                                                           

 

https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/702670/IPOL_STU(2022)702670_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/702670/IPOL_STU(2022)702670_EN.pdf
http://www.centerforlegalaid.com/portfolio/да-проправим-път-от-нас-зависи/
https://centerforlegalaid.com/wp-content/uploads/2024/02/%D0%97%D0%A7%D0%A0%D0%91_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%B8-%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%B8_2024_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B5%D0%BD-%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B0%D0%BD%D1%82.pdf
https://youtu.be/MZPaq_e7lIQ
https://www.youtube.com/watch?v=ZKFBzWDcGr4&t=47s
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  ОСНОВНИ ИЗВОДИ 
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ИКОНОМИЧЕСКИ 
АНАЛИЗ
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ПРЕГЛЕД НА ЛИТЕРАТУРАТА 
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СЪСТОЯНИЕ НА ПАЗАРА НА ТРУДА И ТЪРСЕНЕТО НА 
РАБОТНИЦИ В БЪЛГАРИЯ 
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25 https://www.az.government.bg/pages/prouchvane-potrebnosti-2023/  
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РОЛЯТА НА ЧУЖДЕНЦИТЕ НА БЪЛГАРСКИЯ ПАЗАР 
НА ТРУДА 

                                                           

-15000

-10000

-5000

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

Механичен прираст, брой

-0.2 -0.3
-0.6

-1.3

-0.8
-0.5

-0.3

4.4

1.8

4.2

-2

-1

0

1

2

3

4

5

Коефициент на механичен 
прираст, ‰



38 

 

1555 4750 1730 9360 11351 964 1909 1113 942 468 670

1150 3722
1501 8143

12323
1191

2513
1874

953

971

1724

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Висше Средно Основно Начално Без образование



39 

 

2064 2442
5862

11019
15289 2859

1474 1148
753

1100

567

579 775 2444 6321 10119 1893 1233 1128 916 1817 2563

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Заети Безработни Лица извън работната сила



40 

 



41 

 

                                                           
27 https://www.az.government.bg/pages/otchet-za-deinostta-na-az/  
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ИНТЕГРАЦИЯТА НА БЕЖАНЦИТЕ НА ПАЗАРА НА 
ТРУДА 
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  ОСНОВНИ ИЗВОДИ 



46 

 

 

 

 

 

 

ПРЕПОРЪКИ ЗА   
РЕФОРМА 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
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ИЗПОЛЗВАНА ЛИТЕРАТУРА 
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